
PRISE DE POSTE : immédiatement.



COMPETENCES : sens de l’organisation, connaissance des techniques d’entretien du 
logement et du linge- la connaissance des publics fragiles est un avantage.



EXIGENCES : motivation, ponctualité, bonne connaissance du français écrit et parlé, 
savoir s’orienter avec un plan, bonne présentation, expérience en travail à domicile 
exigée.



DISPONIBILITE : du lundi au vendredi 9h-16h.



CONTRAT : évolution vers CDI possible.



HEURES : 25 heures-30 heures / semaine.



REMUNERATION : selon grille de la convention collective et diplôme et SMIC si pas de 
diplôme du secteur.



CONVENTION COLLECTIVE APPLIQUEE : BAD du 21 mai 2010.



LIEU D’INTERVENTION : commune de Bry-sur-Marne.



Avantages : tickets restaurant et mutuelle complémentaire santé.



Type d'emploi : temps plein.



Pour postuler : 

Merci d’envoyer votre candidature à bryservicesfamille@gmail.com




Agent à domicile


